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;���� ������"�5�����!� ���$��� ���&��%��������� !��5�����!�� ��$�����*��$!��!� ���� $!��! �������&!� !�� ��;�

#���� �������!���� $!��!��!����#��!� *��$!� !��!����#��!� �� ���!������  !����� $!� !��!����-�5��#!����� $!�

����#!���� $!���!������%!����-#.�""<����#&

��� ���������������������� !��!�*��$!� !��!�!����������5!# � $!�� !� ������!5����� ���= ���������+��&��%�����

�����%�+��&��%�$�����5����� ���������������� !��!��*
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�

/* ��!����%����#��5�! !������;��!� �.����������+���
4* �!5�����%����+���'�� %!��� !! $�+� $���� ���!�!�!# ���!;���#$����%�;�%������%*
2* �!5�������+���'�� ����!����� $!����� �������!�#�  ��%<��! ����!5��� ����;���#$����%� ��%! � $!��!���!��

���$��� �!� ���?!�;�#������%���.!���&��%������ $����!�*

3* )��.����%�;��� �!� ����4��������$�;����
9* �!5�������= ���'�� ���5!�%���.!�������� �����!�������%�+� $���� ���!�!�!# ���!�;�%������%�;������$��%*
1* )��.����%� $!��!@���!����� !�!���;����!������%� $!�#��5�! !����!����*

�

�

�

�� � � � � �

� � � � � �

��� �(�

/* �!�!��������%!�<����#&'

���!���
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3* �� �#!������(����#&'
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9* The Sr Systems Officer, BCCL to upload the tender in Website 
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20 days of 
issue of work 
order/ 
handing over 
of job for 
repair 
whichever is 
later 

�!��!��5�5!��;� �!��!�� ��#��!� � +���� �!�����!�� ���� �������������������� �����%� ����#!�$����� ���� � $!�

'

���!�<������5��������������������������*490*00���� +���$����!��

;���� ������"�5�����!� ���$��� ���&��%��������� !��5�����!�� ��$�����*��$!��!� ���� $!��! �������&!� !�� ��;�

���� �������!���� $!��!��!����#��!� *��$!� !��!����#��!� �� ���!������  !����� $!� !��!����-�5��#!����� $!�

����#!���� $!���!������%!����-#.�""<����#&'

���!�*��$!����!���� !��!����$�����!�� �55!����!�����5����� �� $!�

!��!�!����������5!# � $!�� !� ������!5����� ���= ���������+��&��%�����

�����%�+��&��%�$�����5����� ���������������� !��!��*�

��!����%����#��5�! !������;��!� �.����������+���'�� �%!���#��+������ �����;��!��.������ $!�����%!*

 %!��� !! $�+� $���� ���!�!�!# ���!;���#$����%�;�%������%*

�� ����!����� $!����� �������!�#�  ��%<��! ����!5��� ����;���#$����%� ��%! � $!��!���!��

���$��� �!� ���?!�;�#������%���.!���&��%������ $����!�*�

)��.����%�;��� �!� ����4��������$�;������#� �������4��������$��%�#������������ �!� �+� $����!��������*

�� ���5!�%���.!�������� �����!�������%�+� $���� ���!�!�!# ���!�;�%������%�;������$��%*

)��.����%� $!��!@���!����� !�!���;����!������%� $!�#��5�! !����!����*�

� � � � � �����������!�!��������%!����-#.�"

� � � � � ��������������������#&'
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�� �#!� ������� ��� ��!�� ����#!(� ������<� ���#&'

<� ��.���5��<� 	� ���<� ��6��<� 	������<� )� &�

	�� ��!<���� �#���<�����<���� !���A$����<��$��#$'B�# ����<�= !� !���A$������;�� $!����!���������
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The Sr Systems Officer, BCCL to upload the tender in Website �

�� !�(�43,04,//��

#���!�#���� ;� 5��#!� ���"� ��!� ��.� !�� ���� � !-5!��!�#!��

#��5�! ����

������� �

= ����� �,�

����� !!�

20 days of 
issue of work 

handing over 
of job for 

whichever is 

2500 working 
hrs  or 18 
months from 
the date of 
completion & 
handing over 
of the work 
whichever 
earlier. 
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;���� ������"�5�����!� ���$��� ���&��%��������� !��5�����!�� ��$�����*��$!��!� ���� $!��! �������&!� !�� ��;�

���� �������!���� $!��!��!����#��!� *��$!� !��!����#��!� �� ���!������  !����� $!� !��!����-�5��#!����� $!�



���!�*��$!����!���� !��!����$�����!�� �55!����!�����5����� �� $!�

!��!�!����������5!# � $!�� !� ������!5����� ���= ���������+��&��%�����

�� �%!���#��+������ �����;��!��.������ $!�����%!*�

 %!��� !! $�+� $���� ���!�!�!# ���!;���#$����%�;�%������%*�

�� ����!����� $!����� �������!�#�  ��%<��! ����!5��� ����;���#$����%� ��%! � $!��!���!��

��#� �������4��������$��%�#������������ �!� �+� $����!��������*�

�� ���5!�%���.!�������� �����!�������%�+� $���� ���!�!�!# ���!�;�%������%�;������$��%*�

�!�!��������%!����-#.�"�
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�C(��$!� !��!�!����� �$�.!�!-5!��!�#!�����
�
���+��&������%���� ��!.!���!����!����%�

��� ��������5�!.������!��� �� $!���!����+$�#$� !��!�����!���.� !�����������!���� $!������+��%

�*� �$�!!���������#��5�! !��+��&��!�#$��� ��!��� $���307 ���

�*� �+����������#��5�! !��+��&�!�#$��� ��!��� $���907 ����!� ��� !��.���!���� $!� !��!�*

#*� ��!���������#��5�! !��+��&��� ��!��� $��� $!��� ��� �!@���� ��:07 ���� $!�!� ��� !��.���!���� $!�

 !��!�*�
SIMILAR works means any typ
works of HEMM or machinery, etc whichever applicable .

4* �$!��.!��%!�������������#���� �����.!�������%� $!���� �2������#�����!����!����%�2/
�!�� �207 ���� $!�!� ��� !��.���!*�

�

2* �$!� !��!�!������ ������ �#�5�����.��������!����-��!%�� �� ���<�B��,�����!%�� �� ���<��
���!%�� �� ���<�
�!�.�#!� ��-� �!%�� �� ���� ����%� +� $� #�5�� ��� )��� ���  $!� ����,5��5��! ��*� �$!� �����  !�� ��#��!� ��

�$������!��  !� !������������C*�

�$!�  !��!�!�� �$���� �!� ����!�� ���� �  �&��%� 5�� � ���  $!� �� ��!�  !��!�<� ��� ���� ��#��!� �,������� ����

�����  !����� $!� !��!�!����������� ���!���#���!# ,����!*

�

3* = ������C(�
������� !� ��!5���!���%���� � $!�+��&����!���������!#���!��
 $!����!��$�����!��!5��#!�,�!5���!����!!����#�� �+� $���/9������������%�+$�#$� $!���#����!�������������8�

+�����!��55��#���!�;� $!�#��5�����$����$�.!� $!�5�+!�� ���!#�.!�� $!� � ����!5�����%�#�� ���� $!�����!��

� !� ������ �������� $!�5!����%���������� $!��!5���!�*

�

9* )�C����(�/007 �5���!� �+�����!����!�+� $���20������ ��� ����������� ���������� !�� #��5�! ����;�
�##!5 ��#!����6��*��$!����� ��+�����!��!@���!�� ������� �����%�+� $� $!�������� $!����&��! �������� $!�

5�!�#���!������� ���� ��5��#� !�+$�#$�+�����!�5��.��!������%�+� $� $!� !��!����#��!� �*��$!��! �����

�����!�5��.��!����� $!����%�����#�5����� $���%$�5$� ��#�5�!���� ��!�� ���!��$������!��  !� !�������

�� ���"*�

�

1* ���D�
�C���)��
�(�/07 ���� $!� � ���.���!���� $!�+��&����!���$�����!�
 $!����� �������&����� ��!���!� � �� ��%� $!�6��*�����!� �� ��!�����!�����!5��� !��+� $� $!� !��!��

�$�����!���6�� !��+$��!��!5��� ��%��!#��� ���!5��� *��!#��� ���!5��� ��$�����!��!�!��!��+� $���20������

�����##!������#��5�! �������%����� !!�5!����*

�

E* ����!� ����!��F �47 ���� !��!�!��.���!���� ���!��!5��� !������%�+� $� $!��!#$���#���!�#�����������
 $!� ���� � ��� ��� ��.����%� �$��� � ��&��%� ����� ��� !�� 5�����!� � � �$�����*� �$!� ���!� �$���� �!�

�!�������!� �� !��  $!� ������?� ���� ���  $!�  !��!�� ����

����!�� $!����!��$�����!���6�� !�� �+����� $!��!#��� ���!5��� *

�

:* ���! ��5�!#�� ���� �$����� �!�  �&!�� ���  $!�  !��!�!�� ��� #��!� ��� 6����  �� �!� ���!� � � ���� �� !*� ���! ��
��5!# ��+�����!� ���!��!�5�������� ����� $!� !��!

+��&�� ������� !���� ��!�B��� ����!������ $!������!�,�  !����#!�+�����!��!@���!�� ���!����&!�����

���� ��,�,���!���!�!�%�%��%� $!� �� ������� !*

�

8* �������!(��@���� ������%!��+�����!�#$��%!��F �G �7 �5!��+!!&����
���/0�7 ���� $!� � ����+���!��.���!������!�������#��5�! �������+��&*��$!����!���#����!�+�����55��� ��

 $!��!��������!5���,�!5��#!�!� ���#��!����������!����!��+����� �,%����� !!*
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�
�

�C(��$!� !��!�!����� �$�.!�!-5!��!�#!�����
�
���+��&������%���� ��!.!���!����!����%�

��� ��������5�!.������!��� �� $!���!����+$�#$� !��!�����!���.� !�����������!���� $!������+��%

�$�!!���������#��5�! !��+��&��!�#$��� ��!��� $���307 ���� $!�!� ��� !��.���!���� $!� !��!�*

�+����������#��5�! !��+��&�!�#$��� ��!��� $���907 ����!� ��� !��.���!���� $!� !��!�*

��!���������#��5�! !��+��&��� ��!��� $��� $!��� ��� �!@���� ��:07 ���� $!�!� ��� !��.���!���� $!�

SIMILAR works means any type of repair work involving welding, rebuilding, machining, grinding  
works of HEMM or machinery, etc whichever applicable . 

�$!��.!��%!�������������#���� �����.!�������%� $!���� �2������#�����!����!����%�2/

�$!� !��!�!������ ������ �#�5�����.��������!����-��!%�� �� ���<�B��,�����!%�� �� ���<��
���!%�� �� ���<�

�!�.�#!� ��-� �!%�� �� ���� ����%� +� $� #�5�� ��� )��� ���  $!� ����,5��5��! ��*� �$!� �����  !�� ��#��!� ��

�$!�  !��!�!�� �$���� �!� ����!�� ���� �  �&��%� 5�� � ���  $!� �� ��!�  !��!�<� ��� ���� ��#��!� �,������� ����

�����  !����� $!� !��!�!����������� ���!���#���!# ,����!*�

= ������C(�
������� !� ��!5���!���%���� � $!�+��&����!���������!#���!����5����+��&����$�5����@���� �<�

 $!����!��$�����!��!5��#!�,�!5���!����!!����#�� �+� $���/9������������%�+$�#$� $!���#����!�������������8�

+�����!��55��#���!�;� $!�#��5�����$����$�.!� $!�5�+!�� ���!#�.!�� $!� � ����!5�����%�#�� ���� $!�����!��

��� $!�5!����%���������� $!��!5���!�*�

)�C����(�/007 �5���!� �+�����!����!�+� $���20������ ��� ����������� ���������� !�� #��5�! ����;�

�##!5 ��#!����6��*��$!����� ��+�����!��!@���!�� ������� �����%�+� $� $!�������� $!����&��! �������� $!�

 ��5��#� !�+$�#$�+�����!�5��.��!������%�+� $� $!� !��!����#��!� �*��$!��! �����

�����!�5��.��!����� $!����%�����#�5����� $���%$�5$� ��#�5�!���� ��!�� ���!��$������!��  !� !�������

���D�
�C���)��
�(�/07 ���� $!� � ���.���!���� $!�+��&����!���$�����!��!5��� !����� $!��!5���!�����

 $!����� �������&����� ��!���!� � �� ��%� $!�6��*�����!� �� ��!�����!�����!5��� !��+� $� $!� !��!��

�$�����!���6�� !��+$��!��!5��� ��%��!#��� ���!5��� *��!#��� ���!5��� ��$�����!��!�!��!��+� $���20������

%����� !!�5!����*�

����!� ����!��F �47 ���� !��!�!��.���!���� ���!��!5��� !������%�+� $� $!��!#$���#���!�#�����������
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